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MasseHSalarialeHbruteH:HS
BaseHsocialeHDADSUHéHDSN

TaxeHBruteH:HTB
SHxH'p€7HC

FractionFRégionale
:HFRA

QuotaF:HQ HorsFQuotaF:HHQ

TBHxHjfHCTBHxHm€HC TBHxHmgHC

TrésorFPublicFpourFlaF
REGION

QuotaHlibre Q

CFA.UFA.SA

CatpHA
€jHCHHQ

CatpHB
gjHCHHQ

CSA

*0Les0entreprises0dont0le0seuil0de0contrats0d’alternants0(c.0apprentissage0+0c.0profession-
nalisation)0est0supérieur0ou0égal0à030%0sont0exonérées0si0la0progression0de0l’effectif0de0ces0
contrats0est0d’au0moins0100%0par0rapport0à0l’année0précédente.

CFIPu3contratufavorisantul’insertionuprofessionnelle*u=u c4uapprentissageu>uc4uprofessionnalisationu>uVIEu>uCIFRE
EAMu:ueffectifuannuelumoyenudeul’entreprise

QuotaHlibre Q

CFA.UFA.SA

SHxHtaux

EcolesFhabilitéesF
catégmFBFvnivpHfHetHm)

EcolesFhabilitéesF
catégmFAFvnivpHgdôdj)

NonFcumulables

PasHdeHpossibilité dnaffecterHleHHQ
auxHCFA.UFA.SA

Taux

Destinataires
desHreversements

ActivitésFdérogatoires
vmaximumHm€CHHQ)

HCHmaxiHdeH
TB)HdansHlaHcatégorieHduHdiplômeHpréparépH

ForfaitHparHjourHdeHprésenceHselonHleHniveauHdeH
diplômeHpréparéH: AF:HmjH€HdHB :Hg€H€

CSA CFIP<é1 é1u<uCFIP <u61 61u<uCFIP <u31 35*31u<uCFIP <u51 CFIPu>u51

EAM < 250 nonuassujetti

250 < EAM < 2000 x44u1uMS x46u1uMS x4éu1uMS x4x5u1uMS Exonération

EAM > 2 000 x46u1uMS
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deFl’apprentissage

DéductionsHfraisHdeHstageHvg
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Masse1Salariale1brute1:1S
Base1sociale1DADSU1F1DSN

Taxe1Brute1:1TB
S1x1jôP91g

Quota/:1Q Hors/Quota/:1HQ

TB1x14€1gTB1x1-P1g TB1x1-O1g

Trésor/Public/pour/la/
REGION

Quota1libre Q
concours1financier
obligatoire CFO

Coût1de1la1formation
au1CFA/d’accueil

CFA.UFA.SA

Taux

Destinataires
des1reversements

Catô1A
P41g1HQ

1g1maxi1de1
TBm1dans1la1catégorie1du1diplôme1préparéô1

Forfait1par1jour1de1présence1selon1le1niveau1de1
diplôme1préparé1: A/:1-41€1p1B :1OP1€

Catô1B
O41g1HQ

CSA

*0Les0entreprises0dont0le0seuil0de0contrats0d’alternants0(c.0apprentissage0+0c.0profession-
nalisation)0est0supérieur0ou0égal0à030%0sont0exonérées0si0la0progression0de0l’effectif0de0ces0
contrats0est0d’au0moins0100%0par0rapport0à0l’année0précédente.

EAM :ReffectifRannuelRmoyenRdeRl’entrepriseR
CFIP 5contratRfavorisantRl’insertionRprofessionnelle>R=R cSRapprentissageR0RcSRprofessionnalisationR0RVIER0RCIFRE

Présence d’apprentis

au 31/12/2017

Quota1libre Q
Obligation de1compléter1

le1concours1financier
obligatoire CFO

Coût1de1la1formation
au1CFA/d’accueil

CFA.UFA.SA

S1x1taux

Ecoles/habilitées/
catégm/B/dnivô1€1et1-m

Ecoles/habilitées/
catégm/A/dnivô1Op(p4m

Non/cumulables

Possibilité1de1compléter1sur1le1HQ1
le1concours1financier1aux1CFA.UFA.SA

:1FRA

CSA CFIP<62 62R<RCFIP <R22 22R<RCFIP <R32 5j>32R<RCFIP <R52 CFIPR>R52

EAM < 250 nonRassujetti

250 < EAM < 2000 éS4R2RMS éS2R2RMS éS6R2RMS éSé5R2RMS Exonération

EAM > 2 000 éS6R2RMS

Activités/dérogatoires
dmaximum1-Pg1HQm
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€
R

Présence d’apprentis

au 31/12/2017

Fraction/Régionale
de/l’apprentissage

Déductions1frais1de1stage1dO
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Masse%Salariale%brute%:%S
Base%sociale%DADSU%g%DSN

Taxe%Brute%:%TB
S%x%p744%1

:%FRA
QuotaO:%Q

TB%x%5é%1TB%x%49%1

TrésorOPublicOpourOlaO
REGION

Quota%libre QCFO

Coût%de%la%formation
au%CFAOd’accueil

CFA-UFA-SA

CSA

*0Les0entreprises0dont0le0seuil0de0contrats0d’alternants0(c.0apprentissage0+0c.0profession-
nalisation)0est0supérieur0ou0égal0à030%0sont0exonérées0si0la0progression0de0l’effectif0de0ces0
contrats0est0d’au0moins0100%0par0rapport0à0l’année0précédente.

CFIPu3contratufavorisantul’insertionuprofessionnelle*u=u c8uapprentissageu>uc8uprofessionnalisationu>uVIEu>uCIFRE
EAMu:ueffectifuannuelumoyenudeul’entreprise

Quota%libre Q
CFO

Coût%de%la%formation
au%CFAOd’accueil

CFA-UFA-SA

S%x%tauxTaux

Dest nataires%
des%reversements

CSA CFIP<61 61u<uCFIP <ux1 x1u<uCFIP <ué1 35*é1u<uCFIP <u51 CFIPu>u51

EAM < 250 nonuassujetti

250 < EAM < 2000 48x48u1uMS 4864bu1uMS 4845xu1uMS 484x6u1uMS Exonération

EAM > 2 000 48é6xu1uMS

p
9

g2
p

é
7

FractionORégionale
deOl’apprentissage

Présence d’apprentis

au 31/12/2017

Présence d’apprentis

au 31/12/2017

concours%financier
obligatoire

Obligation de%compléter
le%concours%financier
obligatoire


